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Cursos 
Preliminares



Concepto

Es obligatorio el desarrollo de estas
materias, ya que sientan la base de
la metodología a 
distancia con bases andragógicas 
y la formación constructivista del
futuro profesional.



Concepto

1. Formación virtual
2. Epistemología del conocimiento
científico
3. Técnicas de enseñanza y aprendizaje
4. Metodologías de la investigación
científica
 5. Entorno económico, social y ambiental
en el ámbito mundial y nacional

Cursos Preliminares



PROFESIONALIZACIÓN
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Concepto

Estas materias están dentro del
programa de la maestría 

El alumno deberá de concluir las 
materias básicas obligatorias para 
pasar a los cursos optativos de 
profesionalización.



CURSOS O MÓDULOS

Cursos o Módulos
Obligatorios
●

●
●

●

Curso o Módulo 1 . Estrategia
Organizacional
Curso o Módulo 2. Dirección Financiera
Curso o Módulo 3.  Gestión de los Recursos
Humanos
Curso o Módulo 4. Marketing   Estratégico
Curso o Módulo 5. El ABC del Coaching 

●



CURSOS O MÓDULOS

Cursos o Módulos
Obligatorios

●

●

●

●

Curso o Módulo 6. Competencias de la
Inteligencia Emocional
Curso o Módulo 7. La comunicación en la
organización
Curso o Módulo 8. Los conflictos y la
negociación 
Curso o Módulo 9. Gestión del Liderazgo



CURSOS O MÓDULOS

Cursos o Módulos
Obligatorios

●

●

●

●

Curso o Módulo 10. Equipos de Alto
Rendimiento (EAR)
Curso o Módulo 11.  Herramienta de
Coaching Tarot
Curso o Módulo 12.  Soft Skills: PNL
Curso o Módulo 13.  Responsabilidad
Social Corporativa
Curso o Módulo 14. Mindfulness

●



ESPECIALIZACIÓN
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Concepto

Estas materias están dentro del
ámbito de la alta profesionalización del
futuro profesional en el programa en
línea.

El alumno deberá de elegir 5 
materias, las cuales cursará una 
vez concluidas las materias básicas 
obligatorias.



Concepto

La siguientes materias están
dentro del ámbito de la
especializacióndel futuro
profesional, este eje define el
nombre de la carrera y el área
en la que el profesional se va 
a desenvolver.

De este bloque “Talleres 
optativos de especialización” 
el alumno deberá realizar un 
mínimo de 5 de estas materias 
como parte de la evaluación 
sumativa de la maestría. 



Contenido Académico
Talleres optativos de especialización 

1. Fondo de comercio en las empresas
2. Gestionar comunidades en empresas (Community Manager)
3. Vida digital en las organizaciones
4. Construcción de la identidad social empresarial
5. Educación y Sensibilización Medioambiental
6. Coaching Ejecutivo
7. Inteligencia Emocional en las organizaciones
8. Gestión del Estrés con Aromaterapia
9. Mejora tu comunicación con el Storytelling
10. Hábitos japoneses para vivir mejor
11. Primeros Auxilios en la empresa
 



Total de horas: 1350 horas
Duración total: 12 meses 
Total créditos: 135 (México) expedidos
por NIU -USM 

Esta Maestría está Certificada por NIU
(Nothern International University-
California), con Título oficial de la
UNIVERSIDAD DE SAN MIGUEL (México) 

Criteriosacadémicos créditiciosTITULACIÓN Y CRÉDITOS 

Precio: 7.500€ + Gastos administrativos
obtención título
Becado: 5.500€ + Gastos administrativos
obtención título
Información: registroacademiconiu@gmail.com



Para registrarte presiona aquí 

https://bit.ly/registroNIU

ACCEDE AQUÍ
AL DOSSIER 

ACCEDE AQUÍ
A LAS FAQS 

https://bit.ly/registroNIU
https://bit.ly/registroNIU
https://bit.ly/registroNIU



